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[bookmark: _Toc134542084]1. Inleiding 
  
Voor u ligt het schoolondersteuningsprofiel: een verplicht document waarin scholen beschrijven welke ondersteuning zij aan leerlingen met een extra ondersteuningsbehoefte bieden. Het schoolondersteuningsprofiel laat de huidige stand van zaken zien en bevat tevens de ambities van de school. Het biedt het Samenwerkingsverband Voortgezet Onderwijs Zaanstreek (SVZ) de mogelijkheid om zicht te krijgen of binnen het voortgezet onderwijs voldoende sprake is van een dekkend netwerk van ondersteuning  voor leerlingen die dat nodig hebben. Ook is het een document voor de school zelf: bieden wij voldoende ondersteuning en kunnen wij dit ook waarmaken? Maar vooral ook biedt het ouders[footnoteRef:1] de mogelijkheid om per school te beoordelen of het ondersteuningsniveau van een school past bij hetgeen hun kind nodig heeft.  [1:  Lees overal: ouder(s)/verzorger(s). ] 

  
Passend onderwijs is de manier waarop onderwijs aan leerlingen, die extra ondersteuning nodig hebben, is georganiseerd. Het gaat om zowel lichte als zware vormen van ondersteuning. Bijvoorbeeld extra begeleiding op school, aangepast lesmateriaal, hulpmiddelen of onderwijs op een speciale school. Scholen brengen die ondersteuning in beeld in het ‘schoolondersteuningsprofiel’, een document waarin een beknopt overzicht wordt gegeven van alle vormen van ondersteuning die de school te bieden heeft en van de ondersteuning die zij op korte termijn nog denkt te gaan aanbieden, de ambities.  

Onderscheiden worden de basisondersteuning, die voor alle scholen geldt (hierover zijn in Zaanstad tussen scholen afspraken gemaakt) en extra ondersteuning: dit betreft de vormen van ondersteuning die verder gaan dan de basisondersteuning. Extra ondersteuning kan licht en kortdurend van aard zijn, maar ook zwaar en langdurig en plaatsvinden binnen of buiten de school.

De school werkt volgens de richtlijnen van de algemene verordening gegevensbescherming, waarmee de privacy van de leerlingen beschermd wordt.  
 
Alle in dit schoolondersteuningsprofiel genoemde websites en documenten zijn te bereiken via de website van het Blaise Pascal College.  
 
 
April 2023
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In dit hoofdstuk worden de contactgegevens van de school en de kengetallen van de leerling populatie weergegeven. Ook wordt kort weergegeven wat de school als haar opdracht ziet, vooral in het kader van passend onderwijs: de onderwijsvisie. 
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	Naam 
	Blaise Pascal College 

	Type school 
	Gymnasium, atheneum en havo (TTO)

	
	

	Adres 
	Pascalstraat 4, 1503DA Zaandam 

	Telefoon 
	075 - 616 73 55 

	E-mail 
	info@blaisepascalcollege.nl

	Website 
	www.blaisepascalcollege.nl 


 
Het Blaise Pascal telt in het schooljaar 2023 – 2024 980 leerlingen. In het schooljaar 2022 – 2023 was dit aantal 957, 20 leerlingen meer dan het schooljaar 2021 – 2022. Op de website van Scholen op de kaart kunt u meer informatie vinden over de kengetallen van onze school: https://scholenopdekaart.nl/middelbare-scholen/zaandam/4390/blaise-pascal-college/het-onderwijs/
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Onderwijs 

Het Blaise Pascal College is een uitdagende, interconfessionele school voor havo-, atheneum- en gymnasium-onderwijs. De school kent een rijke traditie van uitstekend onderwijs. De school heeft een diverse populatie in de breedste zin van het woord. Het Blaise Pascal College geeft aandacht en erkenning voor de individu. De verschillen leiden tot nieuwsgierigheid en belangstelling voor elkaar. 
Op professionele wijze en met aandacht voor het individu worden de leerlingen en medewerkers gestimuleerd om hun talenten maximaal te ontwikkelen. 
De school werkt prestatiegericht en levert een nadrukkelijke bijdrage aan de ontwikkeling van de leerling tot maatschappelijk betrokken burger. Een burger, die in staat is de complexe werkelijkheid te leren begrijpen en de vragen te stellen die ertoe doen. 
Het Blaise Pascal College is een sociale en dynamische school waar de leerling het uitgangspunt vormt, waar het personeel de leerlingen kent, waar leraren en leerlingen van en met elkaar leren en elkaar helpen. Zorgzaamheid en aandacht voor elkaar zijn belangrijk en herkenbaar.  
De school vindt het belangrijk dat de leerlingen zich veilig voelen en dat er respectvol wordt samengeleefd en samengewerkt. 
Medewerkers in de schoolorganisatie leveren een bijdrage aan de begeleiding van ‘jonge’ mensen. Het zijn professionals die om kunnen gaan met betekenisgeving en die vragen van mensen open willen benaderen. 
Visie op ondersteuning 

De ondersteuning van de leerlingen moet aansluiten bij de behoeften van de individuele leerling: het dient maatwerk te zijn. De school streeft naar geïntegreerde leerling ondersteuning: onderwijs en ondersteuning zijn onlosmakelijk met elkaar verbonden. Dit houdt in dat de leerling zich binnen onze reguliere structuur en groepsgrootte moet kunnen ontwikkelen en kan werken met uitgestelde aandacht. Een mate van zelfstandigheid is hierin onontbeerlijk.  
Onder leerling ondersteuning wordt hier verstaan: alle pedagogische en didactische maatregelen waarmee de school de leerlingen ondersteunt in hun leer- en ontwikkelingsproces. De ondersteuning moet ertoe bijdragen dat de leerling zich optimaal kan ontwikkelen en zich kwalificeert voor de periode na het onderwijs op het Blaise Pascal College. Het is van belang dat een leerling zich zo optimaal mogelijk ontwikkelt, rekening houdend met de individuele capaciteiten van de leerling. Als problemen van cognitieve of sociaal-emotionele aard bij individuen of groepen leerlingen die ontwikkeling in de weg staan, dient die ondersteuning geboden te worden die de problematiek kan helpen verlichten of op te lossen. 
Problemen kunnen zeer divers zijn, dit betekent dat het scala van op ondersteuning gerichte activiteiten die de school in huis heeft, breed is. Daarnaast is een duidelijke structuur, goede samenwerking tussen het onderwijs en de onderwijsondersteuning alsmede een goede coördinatie onontbeerlijk. 
De ondersteuning wordt allereerst geboden door de docent in de klas. De mentor is het eerste aanspreekpunt voor de leerling. Indien er meer nodig is dan de mentor kan bieden overlegt de mentor met de leerlingcoördinator en wordt er eventueel een OPP-light opgesteld. Als er ondersteuning nodig is van het Team Ondersteuning en Begeleiding (TOB) meldt de leerlingcoördinator de leerling aan bij de coördinator ondersteuning en begeleiding (COB) met een hulpvraag. Het Team Ondersteuning en Begeleiding draagt zorg voor de trajectklas die bemand wordt door buddy’s, dit zijn oud-leerlingen die inmiddels bezig zijn met een vervolgstudie en ongeveer vier uur per week de trajectgroep ondersteunen. Daarnaast bestaat het team uit twee leerlingbegeleiders, een verzuimcoördinator en een community coach. Sinds het schooljaar 2022-2023 zijn er ook twee vertrouwensdocenten aangesteld. De community coach en de COB ondersteunen de vertrouwensdocenten. 
Het Team Ondersteuning en begeleiding wordt daarnaast ondersteund door een externe trainer die verschillende trainingen geeft in groepsverband voor alle leerjaren, afhankelijk van de ondersteuningsvraag (dit kunnen bijvoorbeeld faalangsttrainingen zijn, maar ook trainingen op het gebied van sociale weerbaarheid) en een begeleider hoogbegaafdheid. Tot slot ondersteunt het decanaat de leerlingen op het gebied van toekomstgerichte keuzes. 
In het wekelijkse overleg van het Team Ondersteuning en Begeleiding worden de leerlingen besproken en geëvalueerd, samen met de aansluitmedewerker van het Jeugdteam. Daarnaast vindt er een wekelijks overleg plaats tussen de COB en de drie leerlingcoördinatoren. Op reguliere basis heeft de COB overleg met de Jeugdarts van de GGD. Indien nodig organiseert de COB een multidisciplinair overleg (MDO) met (externe) betrokkenen, bijvoorbeeld leerplicht en ouders en de leerling. 
Indien de problematiek van een leerling dermate gecompliceerd is, dat er op school geen mogelijkheden meer zijn voor het adequaat bieden van hulp, wordt de leerling door de  COB doorverwezen naar derdelijns hulpverlening (extern of bovenschools). 
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Bij het Samenwerkingsverband Voortgezet Onderwijs Zaanstreek (SVZ) zijn alle scholen voor voortgezet (speciaal) onderwijs van de in de Zaanstreek actieve schoolbesturen aangesloten. Samen streeft het samenwerkingsverband ernaar dat alle leerlingen een diploma voor voortgezet onderwijs halen of een (duurzame) plek op de arbeidsmarkt en/of in de maatschappij vinden.
Hoewel de aangesloten scholen verschillen in onderwijsaanbod en -visie, werken ze nauw samen op het gebied van onderwijsondersteuning. Hiervoor heeft het samenwerkingsverband, op schoolniveau én bovenschools, een aantal voorzieningen ingericht.
Daarnaast werkt het SWZ al jaren samen met de Zaanse scholen voor primair onderwijs en het samenwerkingsverband Primair Onderwijs. Ook trekken ze samen op met de gemeentes Zaanstad, Wormerland en Oostzaan en met diverse organisaties in de jeugdhulpverlening.
Het samenwerkingsverband werkt op basis van een ondersteuningsplan (2022-2024), de ondersteuningsactiviteiten van de scholen, zoals in dit profiel beschreven, zijn hieraan gekoppeld. 

Bijlage 2 Ondersteuningsplan 2022-2024 Samenwerkingsverband Zaanstreek 																
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De scholen voor regulier voortgezet onderwijs in Zaanstad, dus ook het Blaise Pascal College, hebben met elkaar afgesproken, dat zij zich met betrekking tot de basisondersteuning ontwikkelen tot een zogenaamde ‘begeleidingsschool’. De begeleidingsschool begeleidt leerlingen in hun onderwijsproces en heeft daartoe een aantal middelen in huis. De school zal  bij ingewikkelde problematiek een beroep moeten doen op het VSO en/ of de andere onderwijsvoorzieningen die in de regio worden aangeboden. 
Een begeleidingsschool kenmerkt zich door het nauwgezet volgen van de ontwikkeling van de leerlingen en een goed intern overleg daarover, het bieden van een scala aan ondersteuningsmogelijkheden en hulpmaterialen en het actief onderhouden van werkrelaties met externe deskundigen.  
Het onderwijs wordt zoveel mogelijk afgestemd op de onderwijs- en ontwikkelingsbehoeften van de leerling en waar nodig wordt extra tijd en aandacht aan de individuele leerling geschonken.  
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Binnen SVZ zijn afspraken gemaakt over het niveau van basisondersteuning, dat door elke school geboden dient te worden. Elke school heeft  in kaart gebracht hoe zij staat ten opzichte van het gewenste niveau van basisondersteuning door middel van een analyse. Bij opbrengstgericht werken hoort goed omgaan met verschillen bij leerlingen. Vandaar dat het Blaise Pascal College vanaf de brugklas ondersteuningsuren aanbiedt aan leerlingen, die dat nodig hebben, en verrijkingsuren aan leerlingen, die wat extra’s aankunnen.  Zo zijn er onder meer: studiehulp-uren, x-modules, masterclasses, huiswerkbegeleidingsuren, zomerschool voor instroom vmbo-leerlingen, examentrainingen enz.. 
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Het Blaise Pascal College onderscheidt drie niveaus van ondersteuning: de 1e-, 2e- en 3e-lijns ondersteuning.  
In schema ziet de ondersteuningsstructuur er als volgt uit: 
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In het onderstaande schema zijn de niveaus van ondersteuning nader beschreven: u vindt er de personen/instellingen die verantwoordelijk zijn voor de uitvoering en een korte typering van de ondersteuning die op elk niveau wordt geboden. 
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	Niveau 
	Uitvoerders 
	Ondersteuningsmogelijkheden 

	1e lijnsondersteuning 
	· Docent 
· Mentor 
· Afdelingsleider 
· Leerjaarcoördinator  
· Onderwijs ondersteunend personeel 
	De vakdocent, mentor, leerlingcoördinator en afdelingsleider hebben de verantwoordelijkheid voor de basisondersteuning (de dagelijkse ondersteuning van de leerling). De docent heeft een signalerende rol. 
Om de situatie en de ondersteuningsvraag rondom de leerling beter in kaart te brengen is er wekelijks overleg tussen de mentor en de leerlingcoördinator.  
Een belangrijk aspect van de ondersteuning is het registreren in het leerlingvolgsysteem (Magister). 
De stap naar de tweedelijns begeleiding wordt in overleg met de leerlingcoördinator en de COB gemaakt, ondersteund door een OPP-light dat opgesteld is door de mentor. 
Een leerling wordt vervolgens altijd besproken in het wekelijks overleg van het team ondersteuning en begeleiding.
 

	2e lijnsondersteuning 
	· Leerlingbegeleiders (onderbouw en bovenbouw)
· Trainer Studievaardigheden
· Trainer Sociaal Emotionele vaardigheden (extern), examentrainingen en faalangstreductietrainingen (intern en extern)
· Dyslexiecoördinator 
· Verzuimcoördinator
· HB begeleider (extern) en HB coördinator
· Decaan
· Buddy
· Community Coach
· Vertrouwensdocenten
· Junior mentoren (vanuit het leerlingmentoraat)
· Stagiaire trajectgroep
· NT-2 coördinator

	De 2e lijnsondersteuning op het Blaise Pascal College is divers. De ondersteuning wordt geboden vanuit een preventief kader en wordt ingezet voor diverse ondersteuning op het gebied van onderwijs, veiligheid, psychosociale ondersteuning, sociaal emotionele ondersteuning en brede ondersteuning voor mentoren en docenten. 
Bijvoorbeeld: loopbaan- en keuzebegeleiding en oriëntatie, individuele leerlingbegeleiding, ondersteuning vanuit de trajectgroep, groepstrainingen op het gebied van faalangst en sociale emotionele ontwikkeling, begeleiding meerbegaafdheid, verzorgen van studiemiddagen voor docenten en mentoren en versterking van het mentoraat, extra begeleiding voor NT-2 leerlingen


	3e lijnsondersteuning 
	· Jeugdarts 
· Aansluitmedewerker Jeugdteam
· Leerplichtambtenaar
· Psycholoog /Pedagoog (extern)
· Gedragswetenschapper via het Samenwerkingsverband. 

	Indien de ondersteuning vanuit de tweede lijn ontoereikend is wordt er advies ingewonnen en/of doorverwezen naar externe instanties. Deze verwijzing verloopt in overleg met ouders via de COB. 
Voorbeelden van externe instanties:
· Jeugdteam 
· AMK (Advies en Meldpunt Kindermishandeling) 
· Centraal Meldpunt Jongeren/leerplichtambtenaar 
· Saenstroom OPDC (SWZ)
· Politie/Halt 
· Raad voor de Kinderbescherming 
· Youz
· I-Psy
· Altra College Zaanstreek 
· Arkin
· Thuiszitterstafel
· Rio-zorg
· Heliomare 
· Parnassia Brijder Verslavingszorg 
· GGD
· Qpido



 
Toelichting:
De directie is eindverantwoordelijk voor de school, zij bewaakt daarbij onder andere het niveau van de vereiste ondersteuning en stimuleert de ontwikkeling en professionalisering.  
De afdelingsleiders zijn verantwoordelijk voor de gang van zaken binnen een of meer leerjaren. 
De mentor is het eerste aanspreekpunt voor de leerlingen van een klas, voor de ouders, de docenten, de afdelingsleider, de leerlingcoördinator en andere medewerkers. 
De vakdocent is verantwoordelijke voor de lessen en het leerklimaat waarin deze gegeven worden. Tevens hebben alle docenten en medewerkers van de school een belangrijke signaalfunctie omtrent het gedrag en het welbevinden van de leerlingen.  
Alle ondersteuning, die na de 1e lijn wordt ingezet, gaat via de coördinator ondersteuning en begeleiding (COB). De COB is de verbindende schakel tussen alle vormen van ondersteuning, onderhoudt contact met de afdelingsleiders, de leerlingcoördinatoren, de verzuimcoördinator en de community coach en legt verantwoording af aan de rector in een wekelijks overleg. De COB coördineert ook het ondersteuningsbeleid binnen de school. Hij/zij is zowel intern als extern het aanspreekpunt voor alle zaken op het gebied van de (extra) ondersteuning. 
[bookmark: _Toc134542095]	4.5	Ondersteuningsoverleg 
 
Ten behoeve van een adequate ondersteuning en begeleiding van de leerlingen kent het Blaise Pascal College diverse vormen van ondersteuningsoverleg. 
De belangrijkste (en structurele) zijn:
Leerlingbespreking 
Tijdens deze bespreking wordt de voortgang van de leerling met het team besproken. Deze besprekingen vinden twee keer per jaar plaats. De schoolvorderingen staan in deze bespreking centraal. 

Overleg leerlingcoördinator en COB
In het wekelijks overleg tussen de leerlingcoordinator en de COB worden individuele leerlingen besproken. De adviezen uit dit overleg worden vervolgens besproken in het wekelijkse teamoverleg van het Team Ondersteuning en Begeleiding. 
Mentoroverleg 
Er is een periodiek overleg tussen afdelingsleiders en de mentoren en leerlingcoördinatoren en mentoren. Hierin worden individuele leerlingen en klassen besproken. Die informatie wordt, indien noodzakelijk gedeeld met leden van het Team Ondersteuning en Begeleiding zodat er tijdig interventies kunnen worden ingezet op het gebied van ondersteuning en veiligheid. 
Overleg COB en verzuimcoördinator
Dit overleg vindt wekelijks plaats. 
Team Ondersteuning en Begeleiding 
Het TOB overlegt wekelijks en hieraan nemen de leerlingbegeleiders, de stagiaire van de trajectgroep, de verzuimcoördinator, de community coach en de aansluitmedewerker van het Jeugdteam deel. De COB zit de vergadering voor en draagt zorg voor het vervolg van de afspraken die zijn gemaakt. 
Multidisciplinair overleg (MDO) 
Indien de school geen passend antwoord kan formuleren op de vragen en/of het gedrag van een leerling, dan wordt de leerling besproken in een Multi Disciplinair Overleg (MDO).  
Hier wordt per vergadering één leerling besproken in aanwezigheid van de ouders, bij voorkeur ook de betrokken leerling en alle benodigde (externe) deskundigen. Zo kan, indien nodig, ook direct afstemming plaatsvinden.  
De deelnemers kunnen bijvoorbeeld zijn:  
· Leden van het Team Ondersteuning en Begeleiding 
· Vertegenwoordigers GGZ  
· Jeugdteam 
· Leerplichtambtenaar 
· Jeugdarts  

Per MDO kan het zijn dat er andere ketenpartners aanwezig zijn: de school streeft ernaar dat iedereen, die iets te maken heeft met de leerling, aanwezig is: ‘1 leerling, 1 plan en 1 regievoerder’. 
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Vakdocent
Stemt het onderwijsaanbod af op de leerlingen, signaleert problemen en maakt ze bespreekbaar, stuurt indien nodig signalen door naar de mentor, neemt actief deel aan de leerling besprekingen en werkt handelingsgericht. 

Mentor
Is de spil van de leerlingbegeleiding, de schakel tussen school en ouders en het eerste aanspreekpunt voor de leerling en de ouders.  De mentor heeft specifieke taken ten aanzien van de leerling en is de persoonlijke begeleider van de leerling. De mentor overlegt, indien nodig, met de leerlingcoördinator en stelt het OPP-light op indien er extra ondersteuning nodig is voor leerlingen.  

Afdelingsleider
Is verantwoordelijk voor het onderwijs binnen zijn of haar afdeling. De afdelingsleider geeft leiding aan het team en ondersteunt de leerlingcoördinator bij leerlinggerichte zaken indien er extra ondersteuning nodig is. 

Coördinator Ondersteuning en begeleiding (COB)
Coördineert de ondersteuning en begeleiding van leerlingen op school. De COB adviseert de directie , afdelingsleiders, leerlingcoördinatoren en docenten en geeft leiding aan het team ondersteuning en begeleiding. 
De COB rapporteert aan de directie over resultaten en verbeterpunten en vertegenwoordigt het BPC in overleggen met externe instanties. 
Vertrouwensdocenten
De twee vertrouwensdocenten van het Blaise Pascal College bieden een luisterend oor en bieden “laagdrempelige” ondersteuning aan leerlingen die te maken hebben met situaties waarbij hun persoonlijke grenzen worden overschreden. 
Juniormentoren
Deze getrainde bovenbouw leerlingen hebben de taak om de mentor waaraan zij gekoppeld worden te ondersteunen. Dit doen zij door groepsprocessen en persoonlijke ontwikkelingen van leerlingen uit leerjaar 1 te observeren en signalen door te geven aan de mentor. Zij hebben ook een uitvoerende en ondersteunende taak bij praktische zaken (kennismakingsweek, open dagen, schoolactiviteiten, mentor lessen, bemiddelen bij kleine conflicten etc.)

Decaan
Geeft voorlichting over vervolgopleidingen en begeleidt leerlingen bij de keuze van een vakkenpakket en de keuze van een vervolgopleiding.  

Dyslexiecoördinator
Voert indien nodig dyslexiescreeningen uit, laat eventueel door externe partij dyslexie onderzoek uitvoeren, verstrekt faciliteiten aan leerlingen  en adviseert het team zo goed mogelijk om te gaan met hun opdracht de dyslectische leerlingen te onderwijzen en begeleiden. 

Leerlingbegeleider Onderbouw
Begeleidt de leerlingen met dieperliggende problematiek, zoals ASS, ADHD, e.d., en ondersteunt de docenten in het omgaan met deze leerlingen. Hij/zij ondersteunt het systeem door gerichte observaties, die leiden tot een aanpak van een klas.  Tevens aanspreekpunt voor de leerling die komt opstarten, afronden (check-in/check-out), voor een time-out of een begeleidingsgesprek op het gebied van ondersteuning bij onderwijs.

Leerlingbegeleider Bovenbouw
Coacht de leerlingen met dieper liggende problematiek, zoals ASS, ADHD, e.d., en ondersteunt de docenten in het omgaan met deze leerlingen. Hij/zij ondersteunt het systeem door gerichte observaties, die leiden tot een aanpak van een klas.  Tevens aanspreekpunt voor de leerling die komt opstarten, afronden (check-in/check-out), voor een time-out of een begeleidingsgesprek op het gebied van ondersteuning bij onderwijs.

NT2-docenten
Docenten die NT2 lessen verzorgen en andere docenten advies geven hoe om te gaan met  NT2 leerlingen. 

HB coördinator
De HB coördinator draagt, in overleg met de COB zorg voor het HB-beleid op de school. Samen met de werkgroep hoogbegaafdheid ondersteunt de coördinator leerlingen die hoogbegaafd zijn. Vanaf het schooljaar 2023 - 2024 zal een deel van de werkgroep een training via Novilo volgen om nog beter toegerust te zijn om onze hoogbegaafde leerlingen te ondersteunen. Naast de externe HB coach zal school ook worden ondersteunt door de DNKRS om het beleid rondom hoogbegaafdheid verder vorm te geven. Deze begeleiding zal zich met name richten op ons onderwijsaanbod. 

Toptalentcoördinator
Zorgt voor afstemming tussen leerling, ouders en school omtrent afwezigheid door trainingen/wedstrijden. Zie verder het beleid toptalenten op de website van het Blaise Pascal College. 

Trainer studievaardigheden
Verzorgt X-modules voor brugklasleerlingen bij wie bij aanvang van of gedurende het schooljaar blijkt dat zij extra ondersteuning nodig hebben bij het leren leren en/of andere studievaardigheden. Daarnaast biedt de trainer individuele en/of groepsgewijze studiebegeleiding aan leerlingen.

Faalangst reductie trainer
Ondersteunt leerlingen individueel of groepsgewijs bij het reduceren van faalangst



[bookmark: _Toc134542097]4.7 	Externe relaties in het kader van de ondersteuning 
 
Onder functionele externe contacten vallen collega-scholen, instellingen en voorzieningen. Deze contacten zijn onder andere gericht op het adequaat inzetten van betrokken deskundigheid ten behoeve van de leerling of het doorverwijzen van de leerling naar een collega-school of hulpverlener die in staat is een onderwijsaanbod of hulp te verlenen, waartoe een school zelf niet in staat is. 
Er wordt o.a. samengewerkt met:
· Leerplicht
· Jeugdarts en Jeugdverpleegkundige van de GGD
· Jeugdteam 
· AMK (Advies en Meldpunt Kindermishandeling) 
· Centraal Meldpunt Jongeren 
· Saenstroom OPDC
· Politie/Halt 
· Raad voor de Kinderbescherming 
· Triversum
· Youz
· I-Psy
· Altra College Zaanstreek 
· Arkin
· Thuiszitterstafel
· Riozorg
· Parnassia Brijder Verslavingszorg
· Gemeente Zaanstad
· Politie
· Samenwerkingsverband VO Zaansteek 
· Qpido
· Gezonde school
· Basisscholen ,VO-scholen ,VSO scholen en MBO scholen in de regio
· Armoedefonds

		
 


[bookmark: _Toc134542098]4.8	 Bijzondere ondersteuningsmogelijkheden

Het Blaise Pascal College kent de volgende bijzondere ondersteuningsmogelijkheden: 
Dyslexie-ondersteuning 
Afspraken die binnen het Blaise Pascalcollege zijn gemaakt omtrent facilitering zijn: 

· Extra tijd bij toetsen, of, indien niet mogelijk, vermindering van het aantal opdrachten 
· Dyslexiefouten niet rekenen 
· Eventueel mondeling toetsen 
· Aantekeningen controleren
· Gebruik laptop toestaan (na overleg) 
· Gebruik maken van gesproken boeken (ter ondersteuning, niet ter vervanging)

Leerlingen die een officiële dyslexieverklaring kunnen voorleggen, krijgen in het begin van het schooljaar een dyslexiekaart. Op deze kaart staat vermeld van welke van bovengenoemde faciliteiten deze leerlingen kunnen gebruik maken. Er wordt rekening gehouden met de adviezen die in de verklaring staan vermeld. Leerlingen bij wie een vermoeden van dyslexie is, kunnen een dyslexiescreening maken. 
Indien de uitslag uitwijst dat nader onderzoek noodzakelijk is zal in overleg met ouders verwezen worden naar een externe specialist om nader onderzoek te doen naar dyslexie.  Ouders en school delen hiervoor de kosten.  	
Dyscalculie ondersteuning
Afspraken die binnen het Blaise Pascal College zijn gemaakt omtrent facilitering zijn: 

· Extra tijd voor proefwerken en overhoringen wiskunde
· Extra mondeling uitleg
· Gebruik van een rekenmachine

Leerlingen die een officiële dyscalculie verklaring kunnen voorleggen, krijgen in het begin van het schooljaar een dyscalculiekaart met de mogelijkheid van bovengenoemde faciliteiten. Bij vermoeden van dyscalculie wordt met ouders overlegd over de aanvraag van een dyscalculietest door een externe specialist. Ouders en school delen de kosten voor dit onderzoek. Bij officiële vaststelling van dyscalculie krijgt de leerling een dyscalculiekaart met de faciliteiten die n.a.v. de onderzoeksresultaten geadviseerd worden.

[bookmark: _Toc134542099]Toptalent ondersteuning 
Het betreft leerlingen met uitzonderlijke talenten op het gebied van sport, muziek, dans of acteren. Voor deze leerlingen biedt de school extra faciliteiten, zodat de ontwikkeling van hun toptalent beter te combineren valt met de opleiding op het Blaise Pascal College. De leerling moet aan een aantal criteria voldoen om in aanmerking te kunnen komen voor extra faciliteiten. Vervolgens wordt in een overeenkomst vastgelegd wat de rechten en plichten zijn van de school en de talentvolle leerlingen. 
Een belangrijke persoon in het toptalentenbeleid van het Blaise Pascal College is de toptalentcoördinator: de persoon die verantwoordelijk is voor de communicatie over de toptalenten met docenten, mentor, afdelingsleiders, leerlingcoordinatoren en ouders. 
 
Ondersteuning hoogbegaafden 
De HB coördinator draagt, in overleg met de COB zorg voor het HB-beleid op de school. Samen met de werkgroep hoogbegaafdheid ondersteunt de coördinator leerlingen die hoogbegaafd zijn. Vanaf het schooljaar 2023 - 2024 zal een deel van de werkgroep een training via Novilo volgen om nog beter toegerust te zijn om onze hoogbegaafde leerlingen te ondersteunen. Naast de externe HB coach zal school ook worden ondersteunt door de DNKRS om het beleid rondom hoogbegaafdheid verder vorm te geven. Deze begeleiding zal zich met name richten op ons onderwijsaanbod.
Versneld examen 
Vaak bestaat de mogelijkheid om versneld examen te doen. De begeleiding hiervan gebeurt nu nog op basis van vrijwillige inzet van de begeleidend docent. Voor een vak als wiskunde zijn hiervoor werkschema’s opgezet om te versnellen, voor andere vakken betekent versnelling een klas overslaan voor een specifiek vak en een leerjaar hoger zoveel mogelijk meedraaien in het rooster van die klas. 
X-modules
Leerlingen uit leerjaar 1 en 2 kunnen kiezen uit een verdiepend aanbod op dinsdagochtend. Er ligt een gevarieerd programma op het gebied van sport, creativiteit of persoonlijke ontwikkeling.  
Instaplessen 
Voor instromers van het vmbo TL / mavo zijn instaplessen georganiseerd (zomerschool).  
Huiswerkbegeleiding 
Het Blaise Pascal College streeft ernaar om ook het komende schooljaar een aanbod te geven op het gebied van huiswerkbegeleiding. Door het wegvallen van de NPO-gelden is het nog onduidelijk hoe dit vorm gaat krijgen.  
Studiehulp
Op donderdagochtend biedt school een inloopochtend aan waar leerlingen gebruik kunnen maken van docenten om extra uitleg te krijgen voor verschillende vakken. 
[bookmark: _Toc134542100]Trajectgroep 
Leerlingen die om welke reden dan ook hieraan behoefte hebben, kunnen in overleg met / na toestemming van het team ondersteuning en begeleiding gebruik maken van een ruimte die is ingericht om individuele leerlingen op te vangen wanneer zij (tijdelijk) de les niet kunnen volgen. Deze ruimte mag tevens door leerlingen (eveneens alleen met toestemming) gebruikt worden om huiswerk te maken. De trajectgroep maakt gebruik van een stagiaire en van buddy’s om de leerlingen te helpen. Daarnaast zorgen de leerlingbegeleiders ervoor dat leerlingen met een duidelijk plan aan het werk gaan. De leerlingbegeleiders overleggen hiervoor met de COB en met mentoren en leerling coördinatoren. 
NT2-ondersteuning 
Op het Blaise Pascal College is een leerling een NT2-leerling
· voor wie Nederlands niet de moedertaal is
· die 6 jaar of korter in Nederland onderwijs volgt (klas 1-4 en 5v) of
· die examenkandidaat in 5 havo of 6 vwo en die 6 jaar of korter in Nederland onderwijs volgt.
Extra begeleiding en faciliteiten
· Tijdverlenging bij toetsen en examens (naar analogie van de regeling bij dyslecten).
· Gebruik van een laptop met spellingscorrectie; alleen in de eerste twee jaar na de komst in Nederland  (niet in het examenjaar).
· Bij instroming in klas 2 of 3 vrijstelling van Frans of Duits of voor beide talen. Leerlingen die eerder onderwijs in één of beide talen hebben gehad komen niet voor deze vrijstelling in aanmerking. (Let op: een vwo-leerling die Frans noch Duits kiest kan alleen een N-profiel kiezen.)
· Bij instroming in klas 4 vwo en hoger vervanging van Frans of Duits door een ander vak. Deze faciliteit kan alleen worden gegeven bij de keuze voor een N-profiel.
· Gebruik van een woordenboek Nederlands tijdens toetsen (woordjestoets Nederlands uitgezonderd).
· Gebruik van een woordenboek moedertaal-Nederlands en/of Nederlands-moedertaal. (Nederlands mag ook door een andere taal worden vervangen die de leerling beheerst.)
· [bookmark: _GoBack]Het mondeling of schriftelijk antwoorden in het Engels.
· Bij het beoordelen van het Nederlands aanpassing A. (zie onder)
· Bij het beoordelen van het Nederlands aanpassing B. (zie onder)
· Aanpassing bij het beoordelen van het Engels aanpassing. (zie onder)
· Een aangepaste opdracht bij het schrijven van een verslag. (zie onder)
· Maatwerk bij de beoordeling van de cijfers tijdens de overgangsvergadering
· Vrije toegang tot de huiswerkklas (gratis) of tot door de school verzorgde bijlessen
Alle NT2-leerlingen krijgen wekelijks een uur NT2-les van een NT2-vakdocent.
Trainingen/begeleiding 
De school biedt leerlingen verder nog ondersteuning door middel van inzet van assertiviteitstrainingen. 
Mentoraat
Vanaf schooljaar 2022 – 2023 is het Blaise Pascal College bezig om het mentoraat verder te ontwikkelen. Vanuit de pijlers Leren – Leven – Kiezen komen verschillende onderwerpen aan bod in alle leerjaren. In de opbouw van dit aanbod wordt gekozen voor verschillende thema’s. Een werkgroep houdt zich bezig met de opbouw en de inhoud van de mentorlessen. In de eerste twee leerjaren zal het accent liggen op het leren leren. Vervolgens zal er aandacht worden gegeven aan het thema leven waarbij (sociale) veiligheid en persoonlijke ontwikkeling een belangrijke rol spelen. Tijdens de mentorlessen wordt ook gebruik gemaakt van externe partijen zoals bijvoorbeeld de Brijder Stichting of Qpido. In de laatste fase van de leerlingen op school zal er veel aandacht worden besteed aan studie en ontwikkelingsperspectieven. 
 	 


[bookmark: _Toc134542101]4.9	Samenwerking met ouders[footnoteRef:2]  [2:  Lees overal ouder(s)/verzorger(s). ] 

 
In alle vormen van ondersteuning die de school biedt, is de rol van ouders niet alleen wenselijk, maar noodzakelijk. Immers, in de driehoek ‘ouders – school – leerling’ zijn zij voorwaarde tot succes. Zij spelen een rol in de probleemanalyse, opstellen van een hulpvraag, bijdragen in het meedenken richting een oplossing en een essentieel onderdeel van de uitvoering van het plan van de leerling. 
 
Probleemanalyse en opstellen van hulpvraag 
School, leerling en ouders gaan samen in gesprek, eventueel aangevuld met externe betrokkenen om een nauwkeurige beschrijving te geven van de bestaande problematiek.  Het is relevant om de hulpvraag te formuleren in woorden van de leerling en/of ouders. Dit ook om het besef van eigenaarschap te creëren en actieve participatie manifest te maken. In deze driehoeksverhouding is het zaak om helder te beschrijven wat de ondersteuningstaak van school inhoudt, waar deze begint en waar de grenzen van de ondersteuning liggen.  
 
Meedenken richting een oplossing 
Afhankelijk van de situatie wordt bepaald wat de rol van leerling en/of ouders is bij het werken aan de opgestelde doelen. In coachende gesprekken wordt onderzocht en vastgelegd waar ieders taken en verantwoordelijkheden liggen. Ook hier geldt dat eigenaarschap en actieve participatie sleutelwoorden zijn in dit proces. Dit geldt voor alle betrokkenen.  
 
Uitvoering van begeleidingsplan en voortgang bespreken 
Ouders van leerlingen, die te maken hebben met (extra) ondersteuning, worden bij  ondersteuningsactiviteiten betrokken en worden geïnformeerd over de inhoud van de ondersteuning en de resultaten. Daar waar blijkt dat de grenzen van de basisondersteuning overschreden worden, wordt ingezet op extra ondersteuning. In deze gevallen stelt de school, in samenwerking met de ouders en leerling, een ontwikkelingsperspectiefplan (OPP) op, dat door ouders, leerling en vertegenwoordiger van school ondertekend wordt. Wanneer leerlingen met een ondersteuningsbehoefte worden aangemeld vanaf een andere school krijgt het OPP mede door de informatie die de aanleverende school levert mede gestalte.  
Als het Blaise Pascal College van mening is dat er niet voldaan kan worden aan de ondersteuningsbehoefte van de leerling, zoekt de school na overleg met ouders een passende plek. In dit proces wordt een proactieve houding van ouders verwacht. Daarmee wordt bedoeld dat ze zich actief gaan oriënteren op andere scholen. 
 
 


4.10	Doorlopende ondersteuningslijnen 
 
Overgang po-vo  
In de regio Zaanstreek wordt al vele jaren gewerkt met een vaste procedure voor de overgang van het primair naar het voortgezet onderwijs.  Deze procedure heeft de volgende kenmerken
· Afspraken over de voorlichting 
· Voorlichtingsmateriaal 
· Afspraken over de inhoud van het dossier per leerling
· Afspraken over de overdracht zelf  
  
Overgang vo-mbo  
Voor de overstap van vo naar het mbo is eveneens een procedure voor de overdracht van leerlingen.   Voor leerlingen met een ondersteuningsvraag zijn afspraken gemaakt om de ondersteuningsbehoeften van deze leerlingen  in kaart te brengen en over te dragen aan het mbo.   
 
Terugkeer van tussenvoorziening naar regulier vo  
Leerlingen die in een tussenvoorziening onderwijs volgen, blijven ingeschreven bij een reguliere VO-school. De terugkeer naar de school, waar de leerling staat ingeschreven, wordt door de tussenvoorziening en de school gezamenlijk geregeld en bewaakt.  Dit dient een zorgvuldige route te zijn, waarbij gewaarborgd is dat de ouders en de leerling betrokken zijn. Indien een leerling niet terugkeert naar de school van inschrijving, dan is deze school verantwoordelijk voor een zorgvuldige begeleiding naar een passende plek. Dit is niet altijd een VSO-school, maar kan ook een andere reguliere school in de regio zijn waar wel de passende ondersteuning of aanpassing aan het onderwijs geboden kan worden. Indien een leerling geplaatst is in een tussenvoorziening met een verblijf van 6 maanden of langer, kan de uitvoering van het terugkeertraject gedelegeerd worden. De verantwoordelijkheid voor een goede gang van zaken blijft echter liggen bij de school van inschrijving.     
   
VSO  
In het ondersteuningsplan van het Samenwerkingsverband VO staat beschreven op welke wijze een leerling toelaatbaar wordt verklaard voor het speciaal onderwijs en voor welke periode een toelaatbaarheidsverklaring voor de diverse vormen van speciaal onderwijs wordt afgegeven.


[bookmark: _Toc134542102]5. Extra ondersteuning 
 
De extra ondersteuning van de scholen wordt kort beschreven in een schema in de vorm van arrangementen. In dit geval gaat het om de volgende arrangementen:  
 
	Trajectgroep 
	Extra ondersteuning (tweedelijns)

	Tijd/aandacht 
 
	Het doel van  Tweedelijns ondersteuning is
Leerlingen blijven zoveel mogelijk op niveau: het doorstroom % wijkt niet meer dan 10% af van de totale doorstroom per leerjaar. Om dit te bereiken stimuleren we om leerlingen zoveel mogelijk deel te laten nemen aan de reguliere lessen en bieden we ondersteuning om hun onderwijsleerproces zo optimaal mogelijk te laten verlopen door: 
· Bieden van een passend, individueel ondersteuningsaanbod (leerlingbegeleiding)
· Check in/check-out
· Trajectklas en time-out ruimte
· Expertisecentrum binnen de school voor al het personeel betreffende pedagogisch-didactische ondersteuning aan de leerlingen
· Opstellen/bijstellen OPP Light en OPP
· Overleg met de ouders

	Beschikbare materialen 
 
	Rustige werkplek, boekensets , computers, spreekruimte en time-outruimte. 

	Ruimtelijke omgeving 
	Ruimte B24 is ingericht voor het ontvangen en ondersteunen van leerlingen

	Deskundigheid 
 
	Alle medewerkers hebben kennis van de diversiteit aan ontwikkelings- en gedragsstoornissen alsmede kennis van GZ-problematiek. 

	Samenwerking met  externe instanties 
	Er wordt structureel samengewerkt met het jeugdteam, de leerplichtambtenaar en de jeugdarts. Indien nodig wordt via de coördinator ondersteuning & begeleiding externe deskundigheid gevraagd.  


 
 


  
	Arrangement voor: 
Hoogbegaafde leerlingen 
	Extra ondersteuning 

	Tijd/aandacht 
 
	Naast een talent-begeleider is er een HB coördinator. Afhankelijk van de behoeften van de individuele leerling wordt het programma aangepast. Er is in dit programma ruimte voor onderwijs maar ook voor de verdere talentontwikkeling van de leerling.  

	Beschikbare  
materialen 
 
	· Aanpassingen in het rooster/vakkenpakket. 
· Eventueel extra ondersteunend materiaal / versnellen of indikken van het programma, extra vakken 
· Uitdagend aanbod in de klas, ondersteund door een externe partij. 
	 

	Ruimtelijke omgeving 
	Zoveel mogelijk in de klas; studieplekken.  

	Deskundigheid 
 
	Aanwezig; dit wordt gecontinueerd door scholing en inhuur externe expertise.

	Samenwerking met  externe instanties 
	Samenwerking met betrokkenen vanuit het talent van de leerling maar ook hogescholen en universiteiten.  


 
	Arrangement voor: 
Leerlingen die extra taalondersteuning nodig hebben. 
	Extra ondersteuning 

	Tijd/aandacht 
 
	Oefening met digitale programma's ( Numo zowel NT2 als leerlingen met dyslexie), NT2 extra les Nederlands
de school biedt geen aparte individuele dyslexiebegeleiding.

	Beschikbare  
materialen 
 
	· Faciliteitenkaart voor leerlingen met Dyslexie en NT2 leerlingen
· Digitaal dyslexie screening programma Muiswerk
· Digitaal oefenprogramma Muiswerk (apart programma voor dyslexie en apart programma NT2)
· 

	Ruimtelijke omgeving 
	Zoveel mogelijk in de klas; studieplekken.  

	Deskundigheid 
 
	Dyslexiecoordinator (voor screening en aanvraag onderzoek), dyslexiecoach; samenstellen digitale oefenprogramma's
NT2 coördinator ( inventarisatie NT2 leerlingen, beleidmaker) en NT2 vakdocent,
Indien nodig inhuur extern deskundige voor verrichten dyslexie onderzoek

	Samenwerking met  externe instanties 
	ISK, NT2 verantwoordelijken VO scholen in de regio, diagnosten dyslexie



[bookmark: _Toc134542103]6. Planmatig werken 
 
[bookmark: _Toc134542104] 6.1 	Werken met het ontwikkelingsperspectiefplan (OPP- light en OPP) 
 
Indien de ondersteuningsbehoefte van een leerling daartoe aanleiding geeft, wordt voor deze leerling door de mentor een ontwikkelingsperspectiefplan – light versie (OPP-light) opgesteld. Ouders worden altijd vooraf in kennis gesteld van de gesignaleerde problematiek en de acties die de school wil gaan ondernemen om de leerling te ondersteunen.  De mentor stelt het OPP-light op in samenwerking met de leerling (en eventueel met ondersteuning van de leerlingcoördinator) en legt dit aan ouders voor ter goedkeuring. Deze lichte versie van het ontwikkelingsperspectiefplan wordt met name intern gebruikt / voor inzet vanuit ondersteuning vanuit de twee lijn. 
Het OPP wordt opgesteld door een lid van Team ondersteuning en begeleiding, in samenwerking met ouders, leerling, mentor of leerlingcoördinator. Het OPP wordt ondertekend door leerling, ouders en de opsteller van het OPP. De opsteller van het OPP verzorgt de communicatie met de docenten die lesgeven aan deze leerling.  Het OPP wordt met name opgesteld op het moment dat er externe hulp vanuit de derde lijn moet worden ingezet. 
Zowel het OPP-light als het OPP wordt, na ondertekening van leerling en ouders, bekend gemaakt aan alle docenten, die lesgeven aan de leerling, zodat zij passende maatregelen kunnen treffen voor het onderwijs aan deze leerling.  Tevens onderhoudt de COB of leerlingbegeleider contact met de ouders en eventueel met externe hulpverlening.  
De mentor krijgt in veel gevallen een rol in de begeleiding van de leerling. De mentor ziet deze leerling immers meerdere uren per week. De mentor onderhoudt contact met de leerling over de schoolvorderingen en over de afspraken zoals deze gemaakt zijn in het OPP (light).  
In het OPP-light staan de naam en achternaam en de klas van de leerling vermeld. In het plan wordt beschreven waar een leerling goed in is en waar hij nog beter in wil worden. Daarnaast worden er SMART-doelen opgesteld waarna de leerling aangeeft wat hij zelf kan doen, welke hulp hij van ouders nodig heeft en wat hij nodig heeft van docenten. 
Binnen 6 tot 10 weken wordt het plan geëvalueerd door de mentor. 
In een OPP worden in ieder geval de volgende zaken vastgelegd: 
· Gegevens leerling
· Probleembeschrijving
· Voorgeschiedenis: schoolloopbaan, relevante testgegevens, etc. 
· Diagnosegegevens (indien van toepassing): uitkomsten extra onderzoek en/of gesprekken met de leerling
· Doelstellingen van het OPP met tussendoelen, gekoppeld aan termijnen en uitvoerders. 
· Resultaten evaluaties. (tussentijds en eindevaluatie) 
· Voortgangsafspraken of moment van afsluiting
· Ondertekening door leerling, ouders en opsteller OPP

[bookmark: _Toc134542105] 7. Kwaliteit 
 
[bookmark: _Toc134542106]	7.1 	Basiskwaliteit 
 
De inspectie voortgezet onderwijs heeft het Blaise Pascal College voor alle afdelingen het zogenaamde basisarrangement (basistoezicht) toegekend. Hiermee wordt uitgedrukt dat de kwaliteit van het geboden onderwijs en de naleving van wet- en regelgeving in orde is. 
  
7.2 [bookmark: _Toc134542107]	Interne kwaliteitszorg 
 
Het Blaise Pascal College is voortdurend bezig met het verbeteren van de kwaliteit van zijn onderwijs en het voldoen aan de behoeften en verwachtingen van onze medewerkers, leerlingen, ouders en de samenleving als geheel. Daarom hebben we een uitgebreid kwaliteitszorgsysteem opgezet dat ons in staat stelt om ons onderwijs te evalueren, te verbeteren en te waarborgen.
Ons kwaliteitszorgsysteem omvat de volgende stappen:
1) Het verzamelen van gegevens over leerlingen, inclusief toets- en examenresultaten, om te bepalen hoe effectief ons onderwijs is.
2) Het analyseren van de gegevens om patronen en trends te identificeren en om te bepalen waar verbeteringen nodig zijn.
3) Het ontwikkelen en implementeren van een plan van aanpak om de geïdentificeerde gebieden van verbetering aan te pakken. 
4) Het evalueren van de resultaten van het plan van aanpak om te bepalen of de verbeteringen zijn gerealiseerd en of verdere aanpassingen nodig zijn.

Kortheidshalve wordt hier verder naar deze beleidsnotitie verwezen, vermeld in het schoolplan. 
 
Kwaliteitscyclus  
De kwaliteitszorg binnen het Blaise Pascal College verloopt volgens de bekende PDCA-cyclus: 
 
[image: ]       	 





Toelichting 
· PLAN
Kijk naar huidige werkzaamheden en ontwerp een plan voor de verbetering van deze werkzaamheden. Stel voor deze verbetering doelstellingen vast. 
· DO
Voer de geplande verbetering uit en controleer. 
· CHECK
Meet het resultaat van de verbetering en vergelijk deze met de oorspronkelijke situatie en toets deze aan de vastgestelde doelstellingen. 
· ACT
Bijstellen aan de hand van de gevonden resultaten bij CHECK. 
 
 
[bookmark: _Toc134542108]7.3	Tevredenheidsonderzoek 
 
Regelmatig  wordt een door de school tevredenheidsonderzoek gedaan. Een uitgebreide vragenlijst over alle aspecten van het onderwijsproces wordt ingevuld door de schoolleiding, de medewerkers, de leerlingen en de ouders. 
De analyse van de antwoorden en de vergelijking met andere scholen in het land maken duidelijk, dat alle partijen zeer tevreden zijn met de kwaliteit van onderwijs en begeleiding die het Blaise Pascal College levert. 
Zodra de recente cijfers beschikbaar zullen deze worden opgenomen in dit ondersteuningsplan. 

Hoe tevreden zijn leerlingen over de school in 2019-2020? 
[image: ]  
Hoe tevreden zijn de leerlingen over het schoolklimaat en de veiligheid van de school in 2019-2020? 
 [image: ] 

Hoe tevreden zijn ouders over de school in 2019-2020? 
[image: ] 
 
[bookmark: _Toc134542109]7.4	Jij en je gezondheid (voorheen: EMOVO) 
 
Dit onderzoek richt zich op de gezondheid en leefstijl van jongeren in de regio.  Leerlingen uit de 2e en 4e klas van het voortgezet onderwijs vullen via internet klassikaal op school een vragenlijst in over onder andere hun gezondheid en welzijn, leefstijl, relaties en thuissituatie.  
Na het invullen van deze vragen krijgt elke leerling een persoonlijk digitaal gezondheidsadvies op maat. Ook kunnen jongeren zich aanmelden voor een persoonlijk gesprek met de jeugdverpleegkundige als zij daar behoefte aan hebben.  
  
[bookmark: _Toc134542110]7.5 	Kwaliteitszorg SVZ 
 
In het ondersteuningsplan van SVZ staan de visie, uitgangspunten en doelen verwoord. Daarnaast hebben de scholen hun ambities gerelateerd aan de schoolondersteuningsprofielen. Het is belangrijk in het kader van kwaliteitszorg dat de doelen en ambities regelmatig en cyclisch geëvalueerd worden. Monitoren is belangrijk om het succes en de realiteitszin van de doelen te borgen. Aanpassingen moeten leiden tot verbetering in het belang van leerlingen maar ook voor de medewerkers in de scholen, de ouders, het samenwerkingsverband en alle overige betrokkenen.  

De kwalitatieve en kwantitatieve verantwoording van de middelen die ingezet worden in de scholen vormen nadrukkelijk onderdeel van het kwaliteitszorgsysteem van het samenwerkingsverband. De scholen dienen in hun rapportage aan het samenwerkingsverband aandacht te besteden aan de inzet van de middelen, activiteiten in 
Concreet heeft de directeur van SVZ twee keer per jaar overleg met een afvaardiging van elke school om met betrekking tot de ondersteuning de stand van zaken, ontwikkeling en de eventuele nieuwe ambities te bespreken. 
[bookmark: _Toc134542111]
8. Ambities en doelstellingen 
 
[bookmark: _Toc134542112]8.1 	Ambities 
 
Allereerst is het de ambitie van het Blaise Pascal College om geheel te voldoen aan de kwaliteitseisen, die aan een begeleidingsschool worden gesteld. Het belangrijkste is echter dat elke leerling op onze school tot zijn recht komt. 
[bookmark: _Toc134542113]8.2 	Doelstellingen 
 
Regelmatig wordt het schoolondersteuningsplan geëvalueerd en indien nodig, aangepast. De ondersteuningsstructuur heeft in leerjaar 2022 – 2023 een vaste vorm gekregen wat de komende schooljaren willen behouden. Natuurlijk zijn er nog verbeterpunten te formuleren in de ondersteuningsstructuur. 
Korte termijn doelen: 
· Het organiseren van een tweetal ouderbijeenkomsten omtrent een actueel (opvoedings-) thema  
· Organiseren van studiemiddag over het werken met en invullen van het OPP (light)
· Het vergroten van de gespreksvaardigheid van mentoren op het gebied van 
(ziekte)verzuim en depressieve/suïcidale leerlingen 
· Kennisvergroting over het gebruik en de invulling van het leerlingvolgsysteem. 
· Kennisvergroting en verbetering van de signalering omtrent sociaal emotionele problematiek
· Verbetering van het klassenmanagement 
· Dossiers zijn goed gevuld bij leerlingen met een ondersteuningsbehoefte en noodzaak tot overstap naar een andere onderwijsgever.

Lange termijn doelen:
· Gedifferentieerd onderwijsaanbod
 


Bijlage 1: Schoolplan (link volgt nog)
Bijlage 2:  Ondersteuningsprofiel Samenwerkingsverband
Bijlage 3:  Analyse basisondersteuningsprofiel

	
	Bijlage 3  Analyse basisondersteuningsprofiel ‘begeleidingsschool’ Blaise Pascal College 


 
Vooropmerkingen 
· In onderstaand overzicht is als norm gehanteerd: als 75% van de docenten iets kan of doet wordt het ‘Aanwezig’ geacht. 
· Indien in onderstaand schema het kruisje in de kolom ‘In ontwikkeling’ uiterst rechts is geplaatst, dan betekent dat dat de ontwikkeling reeds in een vergevorderd stadium is. 
 
	 
	Aspecten 
	In  ontwikkeling 
	Aanwezig 

	Dialoog over speciale onderwijsbehoeften 

	a 
	De school brengt onderwijsbehoeften in kaart door informatie bij aanmelding en overdrachtsgegevens, warme overdracht en gesprek ouders 
	 
	x 

	b 
	Iedere medewerker reageert op signalen door zelf actie te ondernemen of door signalen door te spelen 
	x 
	

	c 
	Gegevens leerlingvolgsysteem:  
	 
	 

	 
	· Docenten/mentoren voeren leerlinggegevens structureel in het leerlingvolgsysteem in (Magister).  
	 
	x 

	 
	· Gegevens betreft basisvaardigheden, referentieniveaus en sociaalemotionele      ontwikkeling 
	 
	x 

	 
	· Mentoren kunnen deze gegevens analyseren 
	 
	x 

	d 
	Minimaal 2 x per jaar bespreking van analyse van alle leerlingen, opbrengst onderwijsbehoeften per leerling en plan van aanpak op basis van een analyse van het LVS 
	 
	x 

	e 
	De school stelt informatie over onderwijsbehoeften beschikbaar voor professionals 
	 
	x 

	f 
	Mentor stelt informatie over onderwijsbehoeften beschikbaar in school 
	 
	x 

	g 
	Docenten e.a. professionals halen informatie over onderwijsbehoeften 
	 
	x 

	h 
	Voor speciale onderwijsbehoeften diagnostisch expertise inschakelen 
	 
	x 

	Veilig schoolklimaat door aanwezigheid/toepassing van: 

	a 
	Verzuimprotocol 
	 
	x 

	b 
	Pestprotocol 
	 
	x 

	c 
	Vertrouwenspersoon 
	 
	x 

	d 
	Convenant veilige en leefbare school 
	 
	x 

	e 
	Meldcode kindermishandeling en huiselijk geweld 
	 
	x 

	f 
	Er zijn gemeenschappelijke afspraken/gedragscodes, waarin meegenomen wettelijke voorschriften. 
	 
	x 

	Differentiatie 

	a 
	Extra ondersteuning wordt vastgelegd in het individuele ontwikkelingsperspectief(plan) (OPP) 
	 
	x 

	b 
	Docenten maken zo nodig aanpassingen in de lessen 
	 
	x 

	c 
	Er wordt door de docenten tijdens de lessen gedifferentieerd op grond van: 
	 
	 

	 
	· Speciale psychologische of sociaal-emotionele kenmerken 
	 
	X 

	 
	· Een meer of minder dan gemiddelde intelligentie 
	X 
	 

	 
	· Verschillende leerstijlen 
	 
	x 

	d 
	Gedifferentieerde onderwijsprogramma’s zijn opgenomen in het vakwerkplan en zijn beschikbaar 
	x 
	 

	e 
	De school hanteert de protocollen voor leerlingen met dyslexie/dyscalculie 
	 
	x 

	f 
	De school heeft een werkend protocol voor medische handelingen 
	 
	x 

	g 
	Onderwijsprogramma’s voor leerlingen met fysieke beperkingen: 
	 
	 

	 
	· Goed ingerichte ELO 
	 
	X 

	 
	· Aangepaste onderwijskundige leer- en hulpmiddelen 
	 
	X 

	 
	· Aangepast rooster 
	 
	x 

	
	· Beperkte lokaalwisseling
	x
	

	
	· Ruimte voor verrichten van medische handelingen
	x
	

	h 
	Bovenop basisprogramma is beschikbaar: 
	 
	 

	
	· Sociale vaardigheidstraining 
	
	x

	
	· Faalangstreductietraining
	
	x

	i
	Middelen die toegekend zijn voor ondersteuning worden ingezet
	
	x


 


	
	Aspecten 
	In  ontwikkeling 
	Aanwezig 

	Extra aandacht/ tijd

	a 
	Docenten kunnen extra aandacht besteden aan leerlingen met speciale onderwijsbehoeften 
	x
	

	b 
	Iedere leerling met ondersteuningsbehoefte heeft een begeleider 
	
	x

	c 
	Bij toelating is er voldoende ruimte om de leerlingen te ondersteuning 
	 
	x 

	d 
	Inzetten LWOO-ondersteuningsmiddelen (verantwoording begroting/jaarverslag) 
	N.v.t. 
	 

	e 
	Er is voor deze leerlingen een tweede aanspreekpunt 
	 
	x 

	f 
	Er is voor mentoren en docenten tijd beschikbaar van het TOB
	
	 x

	g 
	Leerlingen krijgen de gelegenheid elkaar te helpen 
	 
	x 

	Beschikbare materialen/ruimtelijke omgeving: 
	
	

	a 
	Onderwijsmaterialen die niveau- en tempodifferentiatie mogelijk maken 
	x
	

	b 
	Er zijn aangepaste methoden en materialen beschikbaar 
	x 
	

	c 
	De school regelt aanvullende onderwijsmaterialen 
	 
	x 

	d 
	Omgaan met dyslexie is vastgelegd 
	 
	x 

	e 
	Omgaan met dyscalculie 
	
	x

	f 
	Er is een programma voor een veilig klimaat 
	 
	x 

	g 
	Er zijn programma’s gericht op vergroten van sociale vaardigheden 
	 
	x 

	h 
	Er zijn programma’s gericht op vergroten van studievaardigheid 
	 
	x 

	Ruimtelijke omgeving 
	
	

	a 
	De school zorgt voor fysieke toegankelijkheid 
	 
	x 

	b 
	De school is bereid om in verband met fysieke beperkingen aanpassingen te realiseren 
	 
	x 

	c 
	Leerlingen met speciale onderwijsbehoeften kunnen gebruik maken van een eigen plek 
	 
	x 

	Expertise 
	
	

	a 
	Er is binnen de school een cultuur waar professionaliteit met elkaar gedeeld wordt 
	 
	x 

	b 
	Docenten kunnen differentiëren 
	 
	x 

	c 
	Het ondersteuningsteam heeft expertise in: 
	 
	 

	 
	· Handelingsgericht werken 
	 
	x

	 
	· Individueel ontwikkelingsperspectief 
	 
	x 

	 
	· Individuele leerlijnen 
	              
	x 

	d 
	Er is teamaanpak op gedrag in klassen- en vrije situatie 
	 
	x 

	e 
	Docenten zijn in staat binnen de teamaanpak maatwerk te leveren 
	 
	x 

	f 
	Binnen school is kennis over onderwijszorgvoorzieningen in regio Samenwerkingsverband 
	 
	x 

	g 
	Bekwaamheid van enkele docenten/groepen op peil houden voor: 
	 
	 

	 
	· Signaleren speciale onderwijsbehoeften voor leren en gedrag 
	 
	x 

	 
	· Kennis en aanpak dyslexie 
	 
	x 

	 
	· Kennis en aanpak dyscalculie 
	 
	x 

	 
	· Kennis en aanpak AD(H)D 
	 
	x 

	 
	· Kennis en aanpak ASS 
	 
	x 

	 
	· Kennis en aanpak faalangst 
	 
	x 


 	 
	 
	Aspecten 
	In  ontwikkeling 
	Aanwezig 

	h 
	Binnen school is kennis over psychiatrische stoornissen 
	 
	x 

	i 
	Binnen school is kennis over onderwijsachterstanden andere culturen 
	 
	x 

	j 
	Er is scholingsbeleid voor bovenstaande expertise 
	 
	x 

	Competenties 
	
	

	a 
	Onderkennen van speciale onderwijsbehoeften 
	 
	x 

	b 
	Betrekken van ouders bij de onderwijsondersteuning 
	 
	x 

	c 
	Voeren van gesprekken met leerlingen, ouders en collega’s 
	 
	x 

	d 
	Voeren van leerlingbespreking 
	 
	x 

	e 
	Kunnen reflecteren op eigen handelen 
	 
	x 

	Samenwerking met externen 
	
	

	a 
	Interventies van school Maatschappelijk Werk 
	 nvt
	 

	b 
	Inschakelen van Jeugdarts 
	 
	x 

	c 
	Afstemming met Dienstencentrum en TZT Samenwerkingsverband 
	 
	x 

	d 
	Inschakelen van Jeugdteam en geïndiceerde zorg 
	 
	x 

	e 
	Inschakelen van GGZ 
	 
	x 

	f 
	Adequate communicatie met leerplichtambtenaar 
	x 
	 

	g 
	De school heeft een Extern Advies Team (EAT) 
	nvt 
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